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Introduction

Présentation de l'organisme de formation
Les activités principales
Présentation de I'équipe

1% partie

La commande : définir le commanditaire

Le probleme est énoncé et décrit

Description du cahier des charges (ce que le commanditaire veut)
Reformulation de la commande

Annonce d’une proposition de formation

2°™ partie

Proposition de formation (le choix du lieu, des moments)
Les évaluations

Les outils

Laspect financier (charges, modes de financement)

La réponse éventuelle du commanditaire

3%me partie

Le dispositif

Les principaux acteurs

L'équipe pluridisciplinaire

Choix des acteurs selon les compétences
Utilisation des outils par chaque formateur
Détail des outils du dispositif

Lanalyse de la demande

4™ partie

Les doutes, les incertitudes, les craintes, les espoirs,
Les points de vigilance et leur pilotage

Conclusion

Réflexion individuelle, personnelle et émotive
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Titre de formateur d’enseignants, de formateurs et de cadres pédagogiques



